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All’Albo dell’Istituto
Agli Atti

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE PER INCARICHI TUTOR ed ESPERTI INTERNI

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020.

Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi - Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze
trasversali.

Titolo del progetto “Green startup e valorizzazione del territorio: dall'idea all'impresa”

Cod. Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-236

CUP: B87117000590007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO il Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;

e VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 2001 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante il Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

e VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 “Codice degli appalti” e le modifiche apportate dal Decreto
Legislativo n. 56 del 19/04/2017;

e VISTOl Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche”;

e VISTO I'avviso pubblico 3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di Cittadinanza globale”;

e VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica e le relative delibere di approvazione (Consiglio
d’Istituto Delibera n.18 del 14/11/2018) — Candidatura N. 995933 — FSE — Competenze di cittadinanza globale;

e VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n. Prot. AOODGEFID-23579 del 23/07/2018 con oggetto Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita
di docenti, formatori e staff. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali. Sottoazione



10.2.5. competenze trasversali e I'’Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23 marzo 2017 “Potenziamento delle
competenze di Cittadinanza globale”;

e VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE; VISTE le Linee Guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture nell’ambito dei Fondi
Strutturali Europei;

e VISTO il Decreto di assunzione a Bilancio del progetto “Green startup e valorizzazione del territorio: dall'idea
all'impresa”;

e VISTO I'avviso Prot. n. 548 del 23/01/2019 I'avvio delle procedure per la selezione ed il reclutamento di figure
professionali interne e/o esterne;

e RILEVATA la necessita di procedere con urgenza alla selezione, visti i tempi ristretti per I'attuazione del
Progetto;

EMANA
il presente AVVISO, di cui la premessa € parte integrante, al fine di poter reperire n. 4 TUTOR INTERNI e n. 4 ESPERTI

INTERNI tra il personale docente a tempo indeterminato e determinato in servizio presso I'lstituto, in possesso dei
requisiti necessari per la realizzazione dei moduli, di seguito indicati:

Tipo Modulo Titolo Ore Previste
Cittadinanza economica Green Leader 1 30
Cittadinanza economica Green Leader 2 30
Educazione alimentare, cibo e territorio | Green Startup e valorizzazione del territorio 60
Educazione ambientale Social Business Model 60

Art. 1 - Requisiti generali di ammissione
1. Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

= essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

= godere dei diritti civili e politici;

= essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente avviso.
2. Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel
curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione. L'Amministrazione procedente si
riserva di effettuare idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. La
falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’articolo 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive
modifiche, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione
alla selezione ai sensi dell’articolo 75 del predetto DPR. n. 445 del 2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo e risolto di diritto. | suddetti requisiti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda di partecipazione.
L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I'esclusione dalla procedura
di selezione stessa o la decadenza dalla graduatoria dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Art. 2- Periodo e sede di svolgimento delle attivita

Le attivita si svolgeranno presso le sedi dell’llS Olivelli-Putelli o in ambiti esterni, in orario extracurriculare, con
articolazione in lezioni della durata di 2 o 3 ore (o in base alle attivita previste nel progetto) secondo un calendario
che verra reso noto successivamente durante I’anno scolastico 2018/19.

Art. 3 - Natura dell’Incarico
Il TUTOR facilita il processo di apprendimento degli allievi e collabora con I'esperto nella conduzione delle attivita
formative. In particolare:
=  Predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;
= Cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti e la propria, I'orario di inizio e fine della lezione;
= Accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;
= Curala completa iscrizione dei partecipanti in GPU;



= Curaintempo reale il registro delle presenze in GPU, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto
in relazione al numero previsto;
= Segnalain tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due incontri consecutivi;
=  Cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
=  Mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;
= Sjinterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando
che l'intervento venga effettuato;
= Carica a sistema il modulo (da scaricare attraverso la piattaforma GPU) contenente i dati anagrafici e
I'informativa per il consenso dei corsisti, che dovra essere firmato dal genitore e non potra essere revocato
per I'intera durata del percorso formativo e solo dopo tale adempimento, I'alunno potra essere ammesso
alla frequenza;
= Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;
= Accede con la sua password al sito dedicato inserendo i dati richiesti fino alla valutazione conclusiva.
Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato (Euro 30,00 lordo stato per ora di lezione) sara
corrisposto solo dopo |'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Le ore da retribuire dovranno risultare da un
apposito registro delle firme che attesti I'impegno orario. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
fiscali e pensionistiche nella misura prevista delle vigenti disposizione di legge.

L'assunzione dell’incarico di ESPERTO comportera per gli incaricati I'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:
= programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato (lezioni frontali e interattive,
esercitazioni, casi di studio e quant’altro afferisca all’area tematica da trattare, in formato cartaceo e su
supporto informatico) predisponendo il materiale didattico necessario e disponendo metodologie ed
ambienti innovativi, secondo le indicazioni del progetto “Green startup e valorizzazione del territorio:
dall’idea all'impresa”;
= predisporre, anche in formato digitale, tutti i materiali didattici, attivita, esercitazioni e casi studio da fare
svolgere alle classi da pubblicare sulla piattaforma ministeriale SIDI e rendere disponibili in apposita area
sul sito di Istituto;
=  monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor;
= compilare e firmare il registro delle attivita;
=  svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Progetto. La
mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza dell’incarico
eventualmente gia conferito;
= presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita;
= rispettare I'informativa sulla privacy acclusa alla nomina;
= rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR;
= presentare preventivamente (alla stipula del contratto), in caso di esperti dipendenti da Pubblica
Amministrazione, autorizzazione dell’Amministrazione di riferimento.
Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato (Euro 70,00 lordo stato per ora di lezione) sara
corrisposto solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Le ore da retribuire dovranno risultare da un
apposito registro delle firme che attesti 'impegno orario. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute
fiscali e pensionistiche nella misura prevista delle vigenti disposizione di legge.

Art.4 -Modalita di valutazione della candidatura

1. La valutazione dei titoli esibiti sara affidata al Giudizio della apposita commissione, costituita con apposita
determina dirigenziale, che procedera alla valutazione qualitativa e alla comparazione dei curricoli e delle
competenze certificate che dovranno risultare adeguati e coerenti ai contenuti e agli obiettivi specifici delle attivita
da svolgere.

2. La Commissione attribuira un punteggio globale, sommando il punteggio attribuito ai titoli culturali, professionali
e di servizio dichiarati dai candidati, come elencati nel presente articolo. La Commissione verra costituita al termine
della presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle stesse e valutera i titoli pertinenti al profilo
richiesto tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae,
redatto in formato europeo e nel modello di candidatura di cui al presente avviso (Allegato 1).



3. La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le esperienze
professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente
Awviso.

4. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi secondo i
seguenti criteri:

Griglia di autovalutazione e relativi punteggi — Punteggio totale 100

Da compilare a

Titoli di studio, specializzazioni — Max 40 punti Punti Titoli valuézglsliln: g A cura del El'ﬁﬁ'#?ctig
candidato
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento specifica 25
e attinente al progetto
Laurea triennale specifica attinente al progetto 20
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non 18

attinente al progetto

Si valuta un solo titolo

Laurea triennale non attinente al progetto 15
Diploma di scuola secondaria di secondo grado 10
Corsi post-laurea di livello universitario attinenti al progetto 5 Max 3 titoli

(master, corsi di specializzazione, dottorati di ricerca) Punteggio Max 15

Titoli valutabili — Punteggio

Titoli didattici culturali e specifici — Max 40 punti Punti eI
Docenza in corsi di formazione attinenti alla professionalita 4 Max 2 corsi
richiesta Punteggio max 8
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla professionalita 2 Max 2 corsi
richiesta, in qualita di discente Punteggio max 4

e . o . . Max 1 certificazione
Certificazioni informatiche (ECDL base o titoli equivalenti) 1 Punteggio max 1
Certificazioni informatiche (ECDL advanced o titoli equivalenti) 3 Max 1 certificazione

(Non cumulabile con il punteggio di cui al punto precedente) Punteggio max 3

2 Max 3 esperienze

Esperienze pregresse in Progetti PON Punteggio max 6

Max 3 esperienze

Esperienze pregresse in Progetti PON in qualita di Esperto 3 Punteggio max 9
Esperienze pregresse in Progetti PON in qualita di Tutor 3 “;'Srftggegi%eggzge
Attivita professionale — Max 20 punti Punti Titoli valu:‘aal;lslilr; : unteggio
Anzianita di servizio nella scuola statale (si valuta I’anno scolastico 050 Max 10 anni scolastici
con almeno 180 gg. di servizio) ’ Punteggio max 5
Collaborazioni con Universita, associazioni professionali, altri Enti, 3 Max 3 collaborazioni

attinenti al progetto Punteggio max 9

Incarichi nel settore didattico e organizzativo della scuola attinenti
alle tematiche del progetto (Staff — Funzioni Strumentali — 2 Max 3 incarichi

Commissioni — Referenti). Partecipazione al gruppo di lavoro del Punteggio max 6
modulo e/o progetto

N.B. Nell’eventualita si intenda partecipare a pit moduli, il candidato deve allegare tante griglie di autovalutazione (All. 2) quanti sono i
moduli prescelti.

5. Il personale in servizio, anche solo con una frazione dell’orario di servizio, presso la scuola che emana il bando
avra priorita sul personale in servizio presso altri istituti nell’assegnazione degli incarichi di tutoraggio, a prescindere
dal punteggio attribuito purché superiore al limite minimo di accesso stabilito dalla Commissione come soglia
minima per entrare nelle graduatorie.

6. In caso di parita avranno la precedenza i docenti con maggiore anzianita di servizio presso Liceo Laura Bassi e in
caso di ulteriore parita contera la minore eta. A conclusione della comparazione il Dirigente provvedera alla
formazione della graduatoria di merito provvisoria che diventera definitiva il terzo giorno dalla data della sua
pubblicazione all'albo della scuola. Trascorsi i 3 giorni sara data comunicazione ai candidati vincitori, cui verra
affidato l'incarico mediante provvedimento del Dirigente.

Articolo 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

1. La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali
di ammissione indicati all’articolo 2, secondo il modello di candidatura (Allegato 1).

2. Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione: a) copia di un documento di
identita in corso di validita; b) il curriculum vitae del candidato, datato e sottoscritto in formato Europeo.



3. La domanda di partecipazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del 21/02/2019 nella seguente
modalita: a) via posta elettronica, attraverso la propria casella istituzionale o un indirizzo di posta elettronica
certificata; a tal fine il candidato dovra allegare alla e-mail, la scansione, in formato pdf, della documentazione
necessaria, inclusa la copia del documento di identita in corso di validita. La candidatura va inviata a:
bsis02700d@istruzione.it

4. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet della Scuola.

5. Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite di volta in volta
dalla Scuola sede di corso e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati.

6. In caso di esaurimento o indisponibilita delle graduatorie, si procedera alla riapertura del bando.

7. Gli incarichi per ciascun modulo saranno attribuiti anche in presenza di una sola richiesta pervenuta.

Articolo 6 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il
responsabile unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione e il DSGA Rosangela Bonetti.

Articolo 7 -Trattamento dei dati personali

| dati personali, a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela
della privacy ex D.Lgs. 196/03 e Regolamento (UE) n. 2016/679.

Responsabile del trattamento dei dati e il Dirigente Scolastico, il responsabile del trattamento dei dati personali e
individuato nella persona della Sig.ra Rosangela Bonetti, Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi.

Articolo 8 —Pubblicita

Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

il DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Antonino Floridia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3. Comma 2, del D.Lgs. n. 39 del 1993
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Allegato 1

Al Dirigente Scolastico
I.1.S. “Olivelli Putelli”
Darfo Boario Terme (Bs)

Oggetto: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE per la selezione di TUTOR e/o ESPERTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020.

Avviso Prot. AOODGEFID/3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse | — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5
Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali Sottoazione 10.2.5.A Competenze trasversali.

Titolo del progetto “Green startup e valorizzazione del territorio: dall'idea all'impresa”

Cod. Progetto: 10.2.5A-FSEPON-LO-2018-236

CUP: B87117000590007

Il/la sottoscritto/a C.F.

nato/a Prov. ()il Comune diresidenza

Prov. ( ) Via/Piazza/Corso

n. civico CAP tel. email

CHIEDE di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’oggetto, in qualita di:
[ ] DOCENTE a TEMPO INDETERMINATO [ ] DOCENTE a TEMPO DETERMINATO

come specificato nei seguenti moduli (contrassegnare con una crocetta la voce di interesse):

N. Tipo Modulo Titolo Candidatura

1 | Cittadinanza economica Green Leader 1 l:l D
Tutor Esperto

2 | Cittadinanza economica Green Leader 2 D D
Tutor Esperto

3 | Educazione alimentare, cibo e territorio Green Startup e valorizzazione del territorio D D
Tutor Esperto

4 | Educazione ambientale Social Business Model [
Tutor Esperto

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le
false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle
tematiche proposte nei percorsi formativi



DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

= essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

= godere dei diritti civili e politici;

= non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

= essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

= essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;

= aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

= diessere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita:

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di:
= dinon essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara d’appalto.
= dinon essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha
preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula dei candidati e alla stesura
delle relative graduatorie.

Come previsto dall’Avviso, allega alla presente istanza:
- Allegato 2 - Griglia di valutazione;
- Curriculum Vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione;
- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

[l/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE
2016/679, per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel proprio Curriculum Vitae ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679),
per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Data,

(Firma)
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Allegato 2
Al Dirigente Scolastico
[.1.S. “Olivelli Putelli”
Darfo Boario Terme (Bs)
Il/la sottoscritto/a C.F.
nato/a Prov.( )il
compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia di valutazione:
Griglia di autovalutazione e relativi punteggi — Punteggio totale 100
_— — : Da compilare a ;
Titoli di studio, specializzazioni — Max 40 punti Punti Titoli valutabili - Punteggio cura del ngerv.at.o
massimo i all’Ufficio
idato
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento specifica 25
e attinente al progetto
Laurea triennale specifica attinente al progetto 20
Laurea magistrale o quadriennale vecchio ordinamento non 18
attinente al progetto . .
Si valuta un solo titolo
Laurea triennale non attinente al progetto 15
Diploma di scuola secondaria di secondo grado 10
Corsi post-laurea di livello universitario attinenti al progetto 5 Max 3 titoli
(master, corsi di specializzazione, dottorati di ricerca) Punteggio Max 15
R T A A ipee : : Titoli valutabili — Punteggio
Titoli didattici culturali e specifici — Max 40 punti Punti el
Docenza in corsi di formazione attinenti alla professionalita 4 Max 2 corsi
richiesta Punteggio max 8
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla professionalita 2 Max 2 corsi
richiesta, in qualita di discente Punteggio max 4
Max 1 certificazione
Certificazioni informatiche (ECDL base o titoli equivalenti) 1 Punteggio max 1
Certificazioni informatiche (ECDL advanced o titoli equivalenti) 3 Max 1 certificazione
. . s Punteggio max 3
(Non cumulabile con il punteggio di cui al punto precedente)
; : . Max 3 esperienze
Esperienze pregresse in Progetti PON 2 Punteggio max 6
. . . . g Max 3 esperienze
Esperienze pregresse in Progetti PON in qualita di Esperto 3 Punteggio max 9
. . . . S Max 3 esperienze
Esperienze pregresse in Progetti PON in qualita di Tutor 3 Punteggio max 9
B . _ . . Titoli valutabili — Punteggio
Attivita professionale — Max 20 punti Punti acSinG
Anzianita di servizio nella scuola statale (si valuta I’anno scolastico 050 Max 10 anni scolastici
con almeno 180 gg. di servizio) ’ Punteggio max 5
Collaborazioni con Universita, associazioni professionali, altri Enti, 3 Max 3 collaborazioni
attinenti al progetto Punteggio max 9
Incarichi nel settore didattico e organizzativo della scuola attinenti
alle tematiche del progetto (Staff — Funzioni Strumentali — 2 Max 3 incarichi
Commissioni — Referenti). Partecipazione al gruppo di lavoro del Punteggio max 6
modulo e/o progetto
TOTALE

N.B. Nell’eventualita si intenda partecipare a piu moduli, il candidato deve allegare tante griglie di autovalutazione (All. 2) quanti sono i

moduli prescelti.

Data,

(Firma)



