


VISTO il Manuale operativo per procedura di Avvio Progetto pubblicato con nota prot.n. 36400 del 10/10/2017; 
VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle procedure in economia, approvato con 

delibera n. 36 del Consiglio d'Istituto del 11/02/2016; 

VISTA la Delibera n. 19 del Consiglio d'Istituto del 09/12/2016 di approvazione del Programma Annuale per l'Esercizio 
Finanziario 2017; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 3 del 21/10/2016 di approvazione ed inserimento nelle attività del PTOF 2016-

2019 del Bando Programma Operativo Nazionale 2014-2020 Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 "Progetti di 
inclusione sociale e lotta al disagio"; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 28/10/2016 di adesione al Bando PON FSE prot.n. AOODGEFID\10862 

del 16/09/2016 sopra citato; 

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto del 13/01/2016 di approvazione del PTOF 2016-2019; 

VISTA la nota del MIUR Prot.n. AOODGEFID/31705 del 24 luglio 2017 di autorizzazione formale del progetto PON 
Codice Identificativo Progetto: 10.1.lA-FSEPON-LO-2017-59 CUP PROGETTO: B81B16000540006; 

CONSIDERATA l'indisponibilità di reperire risorse tecnico-professionali interne idonee a svolgere le attività richieste per 

il progetto PON 2014-2020 - Modulo 2 Certificazioni della lingua straniera inglese e sostegno al talento; 
RILEVATA la necessità di individuare "Esperti madrelingua inglese" idonei a ricoprire il ruolo di esperto per 

l'attuazione del modulo di potenziamento della lingua straniera previsto nel progetto PON sopra citato; 

RENDE NOTO 

che è aperta la procedura di candidatura per la selezione di "Esperti madrelingua inglese" rivolta sia a personale di 

altre istituzioni scolastiche sia ad esperti esterni, ai fini dell'individuazione di esperti di comprovata esperienza e 

competenza da utilizzare per la realizzazione del modulo previsto nel progetto PON di cui all'oggetto come di seguito 
precisato: 

LS - Potenziamento della lingua straniera; - Modulo 2 Certificazioni della lingua straniera inglese 

e sostegno al talento degli studenti per n. 30 + 30 ore FCE e n. 20 ore PET, per un totale di 80 ore 
nel periodo da novembre 2017 ad aprile 2018. 

1. REQUISITI RICHIESTI Al CANDIDATI

Essere cittadino Italiano o di uno dei Stati membri dell'Unione Europea; 

Godere dei diritti civili e politici; 

Non aver riportato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti penali; 
- Titolo di studio e/o professionalità comprovata relativamente all'incarico oggetto della selezione;

Avere esperienze lavorative come docente in corsi afferenti a quelli del presente bando di gara, nelle scuole
statali o paritarie;

Essere docenti a tempo indeterminato in servizio presso altre istituzioni scolastiche oppure esperti esterni
all'amministrazione di comprovata specializzazione.

2. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, comprensiva della puntuale indicazione del possesso dei requisiti di cui al 

punto precedente, dovrà pervenire alla Segreteria dell'Istituto o tramite PEC, all'indirizzo: BSIS02700D@pec.istruzione.it. 
entro le ore 12:00 del 10/11/2017. 

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilità, dovranno indicare quanto segue: 

a) Cognome e nome
b) Luogo e data di nascita
c) Residenza
d) Codice Fiscale
e) Titoli di studio
f) Esperienze pregresse nel settore
g) Competenze specifiche
h) I moduli a cui intendono partecipare e la disponibilità a realizzare le attività previste nei moduli secondo il

calendario concordato con l'Amministrazione in orario aggiuntivo rispetto al curriculum scolastico delle lezioni;










