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Al Sito Web  all'Albo on-line  Agli Atti
Alle istituzioni scolastiche della provincia

Oggetto: Avviso di selezione di “ESPERTI madrelingua inglese” rivolto sia a personale di altre istituzioni scolastiche sia
ad esperti esterni, cui conferire incarichi per le attivita previste nell'ambito del Progetto PON-FSE di cui all’Avviso
pubblico Prot.n. 10862 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” - Potenziamento della lingua straniera -
Modulo 2 Certificazioni della lingua straniera inglese e sostegno al talento - 1.S. “Olivelli — Putelli” Darfo

Azione 10.1.1, sottoazione 10.1.1.A — Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-59

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. n. 44 del 01/02/2001, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I'art. 35 del CCNL comparto scuola 2006-2009;

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive 2014/23UE,
2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integralmente il D.Lgs. n. 163/2006 “Codici dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture”;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON -Programma Operativo Nazionale 2014ITO5S5M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO il Bando Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aere a rischio e in quelle periferiche”. Asse | —istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica formativa. Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui
anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita
integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.), sotto
azione 10.1.1.A - Interventi per la riduzione della dispersione scolastica e per il successo scolastico degli studenti, con
destinatari gli alunni del | Ciclo (Scuola Primaria e Scuola Secondaria di | grado) e del Il Ciclo (Scuola Secondaria di Il
grado);



VISTO il Manuale operativo per procedura di Awio Progetto pubblicato con nota prot.n. 36400 del 10/10/2017;

VISTO il Regolamento d'Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure in economia, approvato con
delibera n. 36 del Consiglio d’Istituto del 11/02/2016;

VISTA la Delibera n. 19 del Consiglio d'Istituto del 09/12/2016 di approvazione del Programma Annuale per 'Esercizio
Finanziario 2017;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 3 del 21/10/2016 di approvazione ed inserimento nelle attivita del PTOF 2016-
2019 del Bando Programma Operativo Nazionale 2014-2020 Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio”;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n. 4 del 28/10/2016 di adesione al Bando PON FSE prot.n. AOODGEFID\10862
del 16/09/2016 sopra citato;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto del 13/01/2016 di approvazione del PTOF 2016-2019;

VISTA la nota del MIUR Prot.n. AOODGEFID/31705 del 24 luglio 2017 di autorizzazione formale del progetto PON
Codice Identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-59 CUP PROGETTO: B81B16000540006;

CONSIDERATA [indisponibilita di reperire risorse tecnico-professionali interne idonee a svolgere le attivita richieste per
il progetto PON 2014-2020 - Modulo 2 Certificazioni della lingua straniera inglese e sostegno al talento;

RILEVATA lanecessita di individuare “Esperti madrelingua inglese” idoneia ricoprire il ruolo di esperto per
I'attuazione del modulo di potenziamento della lingua straniera previsto nel progetto PON sopra citato;

RENDE NOTO

che & aperta la procedura di candidatura per la selezione di “Esperti madrelingua inglese” rivolta sia a personale di
altre istituzioni scolastiche sia ad esperti esterni, ai fini dell'individuazione di esperti di comprovata esperienza e

competenza da utilizzare per la realizzazione del modulo previsto nel progetto PON di cui all’'oggetto come di seguito
precisato:

LS- Potenziamento della lingua straniera; - Modulo 2 Certificazioni della lingua straniera inglese

e sostegno al talento degli studenti per n. 30 + 30 ore FCE e n. 20 ore PET, per un totale di 80 ore
nel periodo da novembre 2017 ad aprile 2018.

1. REQUISITI RICHIESTI Al CANDIDATI

- Essere cittadino Italiano o di uno dei Stati membri dell’Unione Europea;

- Godere dei diritti civili e politici;

- Non aver riportato condanne penali e non essere sottoposto a procedimenti penali;

- Titolo di studio e/o professionalita comprovata relativamente all’incarico oggetto della selezione;

- Avere esperienze lavorative come docente in corsi afferenti a quelli del presente bando di gara, nelle scuole
statali o paritarie;

- Essere docenti a tempo indeterminato in servizio presso altre istituzioni scolastiche oppure esperti esterni
al’amministrazione di comprovata specializzazione.

2. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione, comprensiva della puntuale indicazione del possesso dei requisiti di cui al

punto precedente, dovra pervenire alla Segreteria dell'Istituto o tramite PEC, all'indirizzo: BSIS02700D @pec.istruzione.it,
entro le ore 12:00 del 10/11/2017.

Nella domanda i candidati, sotto la propria responsabilita, dovranno indicare quanto segue:

a) Cognome e nome

b) Luogo e data di nascita

c) Residenza

d) Codice Fiscale

e) Titoli distudio

f) Esperienze pregresse nel settore

g) Competenze specifiche

h) | moduli a cui intendono partecipare e la disponibilita a realizzare le attivita previste nei moduli secondo il
calendario concordato con I’Amministrazione in orario aggiuntivo rispetto al curriculum scolastico delle lezioni;



i) Diautorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti degll artt.
13 e 23 del D. L.gs. n. 196/2003;
j) Lindirizzo al quale deve essere fatta ogni comunicazione relativa al presente awviso:
Tel. cell.

E-mail @

Il candidato dovra allegare alla domanda un Piano di lavoro di massima ed il Curriculum vitae in formato europeo,
redatto in carta semplice, datato e firmato, con le certificazioni che ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione.
Nel curriculum dovranno essere indicati i titoli e le esperienze valutabili, secondo i criteri della tabella di valutazione, di
cui al punto 4 del presente awviso.

La funzione professionale richiesta all’Esperto prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- Progettare il percorso di inclusione e le attivita inerenti il modulo di potenziamento della lingua inglese;

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

- Consegnare la programmazione didattico - formativa inerente il modulo da realizzare;

- Effettuare le attivita teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore definite nel calendario;

- Predisporre e fornire, anche in formato digitale, i materiali didattici sugli argomenti trattati;

- Predisporre le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso formativo;

- Gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line (GPU-INDIRE);

- Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita.

3. MODALITA’ DI SELEZIONE

L'individuazione avverra tenendo conto nella valutazione del seguente ordine di prlonta
a) Accertamento requisiti richiesti;
b) Valutazione dei titoli posseduti e delle esperienze professionali pregresse.

Un’apposita Commissione provvedera alla valutazione comparativa delle domande presentate e alla compilazione della
graduatoria dei candidati.
La graduatoria verra pubblicata nella homepage del sito dell’llS Olivelli-Putelli, www.isolivelli.gov.it, entro il 15/11/2017.

4. TABELLA DI VALUTAZIONE
Descrizione titoli ed esperienze Punteggio Punteggio
a cura del candidato/a | assegnato
dalla
Commissione
Titolo
Laurea in una disciplina coerente con I’azione progettuale del
modulo PON
(10 punti)
Titolo

Diploma di scuola secondaria di 2° grado coerente con l'azione
progettuale del modulo PON (6 punti)

Titolo
Dottorato di ricerca o Master o Cultore della materia afferente alle
tematiche dell’azione progettuale del modulo PON
5 punti)
Formazione
Esperienza documentata come discente in corsi (di almeno 10 ore)
afferenti alle tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON
(4 punti per corso, max 5 corsi)
Esperienza formativa curricolare
Esperienza di insegnamento nelle scuole statali o paritarie
(5 punti per anno, max 5 anni)

Esperienza formativa extra-curricolare

Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore)
afferenti alle tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per
studenti nelle Universita, nelle scuole statali o paritarie

(5 punti per corso, max 5 corsi)




Esperienza come formatore-ambito pubblico

Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore)
afferenti alle tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per
docenti

(5 punti per corso, max 5 corsi)

Esperienza come formatore-ambito privato
Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore)

afferenti alle tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per
privati o aziende
(3 punti per corso, max 5 corsi)

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Pubblicazioni scientifiche afferenti alle tematiche di cui all'azione
progettuale del modulo PON

(5 punti per pubblicazione, max 5 pubblicazioni)

Offerta economica omnicomprensiva

Punteggio massimo all’offerta migliore, punteggio proporzionale per le
atre offerte (fino ad un massimo di punti 10)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

5. ALTRE INFORMAZIONI
Le domande pervenute oltre il termine saranno escluse dalla presente selezione;

La partecipazione alla selezione non vincola 'amministrazione appaltante che avra la facolta, a proprio insindacabile
giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei candidati;

L'amministrazione appaltante procedera all’aggiudicazione anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida a
giudizio dell’amministrazione stessa;

In caso di mancata stipula del contratto con i vincitori del presente bando, I'amministrazione appaltante potra assegnare
I'incarico ai candidati che seguono in graduatoria;

Al personale docente, individuato per effetto del presente awviso, sara riconosciuto un importo orario lordo stato
omnicomprensivo pari ad € 46,45 ai sensi del C.C.N.L. comparto scuola 2006-2009 (corrispondente ad un importo orario
lordo dipendente pari ad € 35,00) mentre al personale esperto esterno verra corrisposto I'importo indicato nella propria
offerta economica (fino ad un importo orario massimo di € 35,00 lordo dipendente).

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003 Tutela della Privacy: i dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento
per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’'ambito dell’attivita istituzionale
dell'lstituto. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003.

Allegati: domanda di partecipazione;
autodichiarazione titoli;
modello curriculum vitae formato europeo



Al Dirigente Scolastico
dell’L.S. “Olivelli — Putelli” - Darfo B.T.
bsis02700d@pec.istruzione.it

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione personale per incarico di “ESPERTO” esterno per la
realizzazione del Progetto 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-59.
Avviso pubblico prot. 10862/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche” - Modulo Potenziamento della lingua straniera inglese

Il/La sottoscritto/a nato/a il

a e residente a

in Via n. cap prov.

Status professionale
titoli di studio
Codice fiscale tel. cell

e-mail (obbligatoria)

avendo preso visione dell’avviso di selezione di personale esterno pubblicato all’albo in data 26/10/2017
CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di ESPERTO esterno del/i modulo/i

(indicare il/i modulo/i per cui si presenta domanda di partecipazione)

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita di:

J essere cittadino/a italiano/a o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea;

godere dei diritti politici;

non aver riportato condanne penali € non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti;

di essere in possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento dell’incarico richiesto;

di essere disponibile per I’intera durata del Progetto, secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico.

A tal fine allega alla presente istanza:
e Curriculum vitae in formato europeo e autodichiarazione titoli.

I/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilitd di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti,
qualita e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in
materia di documentazione amministrativa emanate con D.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Data Firma

II/La sottoscritto/a autorizza I’Istituzione scolastica, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, al trattamento dei dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali e per la gestione amministrativa del bando di selezione e per la gestione giuridica
ed economica dell’incarico.

Data Firma



Al Dirigente Scolastico dell’l.S. “Olivelli - Putelli”
Darfo B.T.

Autodichiarazione titoli allegata alla domanda di partecipazione alla selezione di personale esterno per incarico di
“ESPERTO” per la realizzazione del Progetto PON 10.1.1A-FSEPON-LO-2017-59.

_l_ sottoscritt_ al fine dell’attribuzione dell’incarico come
da istanza prodotta, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e formazione o uso di atti falsi ai
sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, nonché della decadenza dagli eventuali benefici acquisiti in caso di non veridicita del
contenuto della dichiarazione ai sensi dell’art. 75 D.P.R. 445/2000, dichiara di avere diritto all’attribuzione dei seguenti

punteggi (vedi tabella di valutazione dei titoli):

MODULO: CANDIDATURA DI “ESPERTO” esterno
Descrizione titoli ed esperienze Punteggio Punteggio assegnato
a cura del candidato/a | dalla Commissione
Titolo
Laurea in una disciplina coerente con I'azione progettuale del modulo PON
(10 punti)
Titolo

Diploma di scuola secondaria di 2° grado coerente con I'azione progettuale del
modulo PON {6 punti)

Titolo

Dottorato di ricerca o Master o Cultore della materia afferente alle tematiche
dell’azione progettuale del modulo PON

(5 punti)

Formazione

Esperienza documentata come discente in corsi {di almeno 10 ore) afferenti alle
tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON

(4 punti per corso, max 5 corsi)

Esperienza formativa curricolare
Esperienza di insegnamento nelle scuole statali o paritarie

(5 punti per anno, max 5 anni)

Esperienza formativa extra-curricolare
Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore) afferenti alle

tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per studenti nelle Universita,
nelle scuole statali o paritarie
(5 punti per corso, max 5 corsi)

Esperienza come formatore-ambito pubblico
Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore) afferenti alle

tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per docenti
(5 punti per corso, max 5 corsi)

Esperienza come formatore-ambito privato
Esperienza documentata come formatore in corsi (di almeno 10 ore) afferenti alle

tematiche di cui all’azione progettuale del modulo PON, per privati o aziende
(3 punti per corso, max 5 corsi)

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

Pubblicazioni scientifiche afferenti alle tematiche di cui all’azione progettuale del
modulo PON

(5 punti per pubblicazione, max 5 pubblicazioni)

Offerta economica omnicomprensiva
Punteggio massimo all'offerta migliore, punteggio proporzionale per le atre offerte
(fino ad un massimo di punti 10)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

Data Firma



